| Zatacznik do zarzadzenia we\/\inetrznego Nr 26 UM/2024
Burmistirza Miasta i Gminy Torzym
z dnia 19 grudnia 2024r.

| b
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Torzym
oglasza nabér na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Miejskim w Torzymiu -

podinspektor/inspektor w Referacie Gospodarki, Infrastruktury i Srodowiska

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze, pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow

o szkolnictwie wyzszym i nauce; preferowane kierunki: gospodarka przestrzenna, gospodarka

nieruchomosciami, budownictwo

- udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy;

- obywatelstwo polskie*:

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- nieposzlakowana opinia;

- dobra znajomos$¢ przepisow:

a) ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 572), '

b) ustawy z dnia 23.04. 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1061 ze zm.),

¢) ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

d) ustawy z dnia 21.08.1997 r. 0 gospodarce nieruchomosciami (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1145
ze zm.),

e) ustawy z dnia 27.03.2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1130)

f) ustawy z dnia 9.10.2015 r. o rewitalizacji (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 278).

g) ustawy z dnia 21.03.1985 r. o drogach publicznych (tj. Dz. U. 22024 r. poz. 320 ze zm.),

h) ustawa z dnia 23.07.2003 o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami (tj Dz.U.2024 poz.1292)

- umiejetnosé obstugi programéw pakietu MS Office.

Wymagania dodatkowe:

- umiej¢tnos¢ pracy w zespole, pod presja czasu,

- umiejetnos¢ organizacji pracy wtlasnej,

- komunikatywnosé,

- dokfadnos¢ i starannos$¢ w wykonywaniu obowigzkow.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Sprawy w zakresie planowania przestrzennego i rewitalizacji:

- wspolpraca przy opracowaniu lub zmianie studium uwarunkowat i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie
zawiadomien. ogloszen i obwieszezen dotyczgcych procedur planistycznych. publikacja
i aktualizacja obowigzujacych aktow planistycznych.



prowadzenie spraw oraz aktualizacja i statystyka w zakresie Lokalnego Programu Rewitalizacji

gminy Torzym. | |

. Ustalanie opfat planistycznych i optaty adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci.

. 'widencja zaby tkow i Program op[ieki nad zabytkami. |

. Sprawy w zakresie drog gminnych:

prowadzenie spraw wydawania zezwolen na zajecie pasa drogowego drog gminnych, na
umieszczanie w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej niezwiazanej z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego i przygotowanie umow w sprawie
czasowego zaj¢cia drog gminnych wewngtrznych,

- zakladanie i prowadzenie ewidencji drog gminnych i obiektéw mostowych oraz ewidencji
wydanych zezwolen na zajecie pasa drogowego, koordynowanie robot w pasie drogowym,
egzekwowanie gwarancji i rekojmi w zakresie odtworzenia stanu pierwotnego pasa drogowego.

5.Prowadzenie  spraw = w  zakresie  dzierzawy (najem, uzyczanie) nieruchomosci
w trybie przetargowym i bezprzetargowym, a takze regulowanie stanu prawnego nieruchomosci
— bezumowne korzystanie.

6.Prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem wieczystym: przeksztalcenie prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wlasnosci; regulowanie stanu prawnego nieruchomosci.

7. Wykonywanie prawa pierwokupu nieruchomosci przez gmine.

8. Prowadzenie teczek nieruchomosci.

9. Rejestracja umoéw i uzytkowania wieczystego w programie PUMA

10. Ewidencja i statystyka realizowanych zadan

PSRV )

Informacja o warunkach pracy:

- pelny wymiar czasu pracy,

- miejsce pracy: Urzad Miejski w Torzymiu, ul. Wojska Polskiego 32, 66-235 Torzym,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

- Wwynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
W sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych oraz Regulaminem wynagradzania
pracownikow Urzedu Miejskiego w Torzymiu.

Informacja dodatkowa:

Pracownik obejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzgdniczym, w rozumieniu przepiséw art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych, obowigzany jest odby¢ stuzbe przygotowawcza, o ktérej mowa w
art. 19 ww. ustawy.

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigeu  poprzedzajacym  date  ogloszenia o naborze wskaznik  zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Torzymiu, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych przekroczyt 6%.

Wymagane dokumenty:

1) podpisany zyciorys (CV);

2) list motywacyjny

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i uprawnienia;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzér dostepny na
http://bip.wrota.lubuskie.pl/ugtorzym/ w zaktadce ogloszenia o pracy).

5) oswiadczenie o:




- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pe;[lni praw publicznych:

- braku skazania prawbmo&ym wyrokiem za umySlne przestepstwo 'Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

- posiadanym obywatelstwie, : | !

6) podpisana zgoda na przetwarzanie przez Urzad Miejski w Torzymiu danych osobowych dla
potrzeb rekrutacji oraz oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna dla kandydatow
bioracych udziat w naborze na wolne stanowisko urzednicze (wzér dostepny na
http://bip.wrota.lubuskie.pl/ugtorzym/ w zakladce ogloszenia o pracy).

Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

Oferty w zamknigtej kopercie z dopiskiem .Nabér na stanowisko podinspektora/inspektora
w Referacie Gospodarki Infrastruktury i Srodowiska™ nalezy sktada¢ lub przesyta¢ na adres: Urzad
Miejski w Torzymiu, ul. Wojska Polskiego 32. 66-235 Torzym

w terminie do 17.01.2025r. (wlacznie).

Uwaga: liczy si¢ data otrzymania dokumentow przez Urzad (data wptywu).

Informacje dodatkowe o naborze:

1. Oferty, ktére wplyng do urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie, nie beda
rozpatrywane.

I. Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do naboru, stanowia informacje publiczng w
zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze.
2. Kandydaci zakwalifikowani do Kolejnego etapu naboru zostang w trybie indywidualnym
zaproszeni do wypelnienia testu i na rozmowe kwalifikacyjna.

3. Informacje o wyniku naboru upowszechnia si¢ po zakonczeniu procedury naboru
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego przez
okres co najmniej 3 miesigcy.

4. Oferta kandydata wylonionego w procesie naboru zostanie dolgczona do jego akt osobowych.
Pozostali kandydaci moga odbieraé oferty osobiscie (za potwierdzeniem odbioru) przez 3 miesigce
od ukazania si¢ wyniku naboru w BIP. Po tym okresie nicodebrane dokumenty zostang zniszczone.

* Kierownik jednostki. upowszechniajgc informacje o wolnych stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzgdniczych, wskazuje stanowiska, o ktore poza obywatelami
polskimi moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na
podstawie umow miedzynzrodowych lub przepisow prawa wspoélnotowego przyshuguje prawo do
podjgeia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

Klauzula informacyjna dla kandydatow biorgcych udzial w naborze na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Torzymiu

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzagdzenie o ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO) informuje. ze:



4)

5)

7)

8)

9)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Torzym z
siedzibg ul. Wojska Polskiego 32, 66-235 Torzym:

administrator wyznaczy!l inspektora ochrony danych osobowych, z ktorym mozna kontaktowaé
poprzez e-mail: iod.@torzym.pl lub pisemnie Ina adres: ul. Wojska Polskiego 32, 66-235
Torzym:;

Pani/Pana dane zostaly podane dobrowolnie i beda przetwarzane celu prawidtowej realizacji
procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miegjskim w Torzymiu. Zgoda
moze zosta¢ wycofana poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia. Podanie danych osobowych
jest warunkiem dopuszczenia do udziatu w procedurze naboru.

Pani/Pana  dane  osobowe przetwarzane s3 w oparciu o przepisy  prawa,
w szczegolnosci Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych;

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu wynikajacym z przepiséw prawa dane osobowe
nie beda udostepniane podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko podmioty
upowaznione z mocy prawa.

Pani'Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla
jakiego zostaly zebrane, oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez wilasciwe
przepisy prawa;

na zasadach okreslonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli
przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego dokonywano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem;

gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezgodne z przepisami
RODO, ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

Pani/Pana dane o0sobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.



