PROGRAM DZIALANIA BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
MIASTA | GMINY W TORZYMIU

I. Misja

Nadrzedng idea Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Torzymiu jest rozpoznawanie
I zaspokajanie potrzeb lokalnej spotecznosci zwigzanych przede wszystkim z dostgpem do
informacji, wiedzy i kultury.

Glowng misjg Biblioteki jest stworzenie przyjaznego miejsca zaspokajajacego potrzeby
czytelnicze ogotu spoteczenstwa. Zapewnienie dostgpu do informacji poprzez udostepnianie
ksigzek oraz ustug nowoczesnej technologii informatycznej. Stworzenie warunkéw do rozwoju
1 odkrywania wartosci czytelniczych dorostych 1 dzieci, a takze promowanie dzialan
zwigzanych z szeroko pojmowang kulturg, nauka i sztuka.

1. Wizja

Biblioteka Miasta i Gminy w Torzymiu w perspektywie 7-letniej to instytucja coraz bardziej
nowoczesna, interdyscyplinarna, ponadczasowa 1 otwarta na réznorodnos¢. Jest osrodkiem
informacji i edukacji, ktory szanuje swoje dziedzictwo materialne i intelektualne, ale tez ma
realny wptyw 1 kreuje przysztos¢. Biblioteka upowszechnia wiedz¢ o regionie, ksztattuje
kulture, wspdlpracuje z instytucjami, ulatwia dostep do nowych technologii, umiejetnie
odpowiada na potrzeby mieszkancow, godzac tradycje z nowoczesnoscig. Promuje ksigzke i
czytelnictwo w spotecznos$ci lokalnej poprzez organizacje réznego rodzaju imprez kulturalno-
oswiatowych. Dzisiejsza biblioteka nie jest juz tylko wypozyczalnig czy czytelnig ksigzek,
wspotczesna biblioteka to ludzie, ktorzy ja tworza i1 z niej korzystaja, to miejsce spotkan i
integracji.

Podstawowa koncepcja funkcjonowania zaklada, ze bedzie to:
- biblioteka hybrydowa tgczaca tradycyjne formy dziatalno$ci z nowymi technologiami, ktdre
beda wspodtgraty, ale tez wzajemnie si¢ uzupetniaty;
- biblioteka, zachecajaca do wspodldziatania, wychodzaca poza mury biblioteczne poprzez
wspOtprace z innymi instytucjami oraz wspottworzenie partnerstw lokalnych na wielu
plaszczyznach;
-biblioteka funkcjonujaca jako “trzecie miejsce” spgdzania wolnego czasu, zaraz obok domu

i pracy.



I11. Cele

W tej cze$ci nalezy okresli¢c cele dlugoterminowe i krotkoterminowe oraz konkretne
dzialania stuzace realizacji tych celow.

1. Cele dlugoterminowe, planowane dzialania do ich realizacji oraz wskazniki
(na okres 7 lat)

Cele dlugoterminowe:

1. Wzmocnienie roli biblioteki w srodowisku lokalnym poprzez promocje biblioteki i
czytelnictwa.

Realizacja celu poprzez:
- podejmowanie dzialan majacych na celu utrzymanie i rozwo6j efektow czytelnictwa
(lekcje biblioteczne dla przedszkolakow i uczniow szkot podstawowych);

- wykorzystywanie w pracy z najmiodszymi czytelnikami metod i1 form
atrakcyjnych dla tych grup wiekowych m.in.: zajecia plastyczne, kreatywne
warsztaty organizowane podczas ferii i wakacji, spektakle teatralne, spotkania
autorskie dla dzieci;

- organizacja spotkan autorskich dla mtodziezy 1 dorostych;

- stworzenie strony internetowej biblioteki;
- prowadzenie medidéw spotecznosciowych.

2. Dostosowanie oferty Biblioteki do potrzeb uzytkownikow roznych grup
wiekowych.

Realizacja celu poprzez:

- prowadzenie dziatalnos$ci kulturalnej z uwzglednieniem réznych grup wiekowych;

- organizowanie wydarzen kulturalno-edukacyjnych, spotkan autorskich, konkursow;

-udziat w ogoInopolskich akcjach czytelniczych m.in. Tydzien Bibliotek, Narodowe
Czytanie, Noc Bibliotek, Cata Polska Czyta Dzieciom, Mata Ksigzka-Wielki Czlowiek,
Swiatowy Dzien Poezji itp.;

3. Gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie materialow bibliotecznych,
shuzacych zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, kulturalnych
spolecznosci lokalnej, jak rowniez selekcja zasobu bibliotecznego.

Nalezy pamigtaé, ze niekontrolowany przyrost zbioréw wplywa na ograniczenie
ich uzytecznos$ci 1 jest rownie szkodliwy, jak niedobdr podstawowych materiatow,
poniewaz powoduje ,,za§miecanie” zbioréw, utrudniajac dotarcie do poszukiwanych
dokumentow.

Realizacja celu poprzez:

- zakup nowosci ksiazkowych z uwzglednieniem potrzeb czytelnikow;

- pozyskiwanie ksigzek w formie darow;

- przeprowadzanie na biezaco selekcji ksiggozbioru;

- systematyczne porzadkowanie (dbanie o prawidlowy uklad na potkach, czytelne
napisy informacyjne itp.)



- kontynuacja wprowadzania ksiggozbioru do systemu bibliotecznego MAK+
i uruchomienie automatycznej rejestracji wypozyczeni i zwrotow ksiazek.

4. Biblioteka jako “trzecie miejsce”

Wspblczesne biblioteki nie tylko gromadza, opracowujg i przechowuja zbiory.
Stanowig miejsca dostepu do informacji, wiedzy i kultury, poszerzaja swoja przestrzen ushug.
Tak wigc Biblioteka jako ,.trzecie miejsca” zgodnie z zalozeniem wpisujace si¢ w socjologiczng
koncepcje Ray’a Oldenburg’a, w ktorej zaktada on, iz zycie spoleczne czlowieka koncentruje
si¢ wokot trzech miejsc. Pierwszym z nich jest dom, w ktérym mieszkamy 1 prowadzimy zycie
rodzinne, drugim — praca, w ktorej realizujemy si¢ zawodowo, trzecim: ,,wspaniale, trzecie
miejsce”, peligce inng funkcje niz dwa poprzednie; miejsce neutralne, w ktérym prowadzimy
zycie nieformalne. Istotnym elementem, obok przestrzeni literackiej, realizowanej zaréwno
w sposOb tradycyjny i wspolczesny, staje si¢ w bibliotekach przestrzen kulturotworcza,
popularnonaukowa i edukacyjna.

Realizacja celu:

Biblioteka w Torzymiu realizuj¢ te koncepcje poprzez szereg dziatan skierowanych do
roznych grup uzytkownikéw. W kolejnych latach nalezy zatem kontynuowac¢ oraz rozwijac
sprawdzong 1 skuteczng oferte kulturalng i edukacyjna, np.: Dyskusyjny Kluby Ksigzki ( nalezy
sprobowaé rozszerzy¢ o Klub dla dzieci lub milodziezy), spotkania autorskie, konkursy
literackie, organizowanie i uczestnictwo w ogdlnopolskich i lokalnych akcjach (Tydzien
Bibliotek, Narodowe Czytanie, Noc Bibliotek itp.

5. Kreowanie wizerunku torzymskiej biblioteki poprzez ciagle podnoszenie jej
atrakcyjnosci.

Doskonale wiemy o tym, iz social media staly si¢ bardzo wazng cze$cig strategii

komunikacyjnej oraz marketingowej dla wielu bibliotek. Nadal duza popularno$cig wsrod
internautow cieszy si¢ serwis Facebook, to sprawia, ze stanowi on jeden z istotniejszych
kanatow informacyjny dla biblioteki. Aby okazal si¢ skutecznym narzedziem promocji i
kreowania wizerunku instytucji nalezy pamigta¢ przede wszystkim o jego biezacej aktualizacji
(regularne informowanie o wydarzeniach, ustugach, promoc;ji literatury).
Nie mozna zapomina¢ rOwniez o tym, iz na pozytywny wizerunek biblioteki bardzo wazny
wplyw majg pracownicy. Wspolczesny bibliotekarz to takze: pedagog, animator kultury, trener,
informatyk, grafik, specjalista ds. pozyskiwania §rodkow pozabudzetowych i in. Dlatego tez
wazng rola osoby zarzadzajacej biblioteka jest dbanie o ustawiczne doksztalcanie kadry oraz
organizacj¢ wymiany do$wiadczen, idei i dobrych praktyk z innymi bibliotekami. Inwestycja
w kadre przelozy si¢ na urozmaicenie oferty i poprawe jakosci ustug. Stuza temu szkolenia,
konferencje i seminaria organizowane przez Biblioteke Wojewddzka oraz inne organizacje.

Realizacja celu poprzez:
- stworzenie strony internetowej Biblioteki, ktora bedzie umozliwiala tatwy i szybki dostep
do podstawowych informacji o Bibliotece.



- precyzyjnie opracowany system identyfikacji wizualnej. Na jego elementy powinny
sktadac sig:

* logotyp biblioteki

* kolory i typografia firmowe

* materiaty reklamowe (informatory, ulotki)

- kooperacja biblioteki z mediami lokalnymi, przygotowywanie relacji z wydarzen,
sporzadzanie dokumentacji fotograficzne;.

- dbanie o rozwdj pracownikow.

6. Wzmocnienie sieci wspolpracy z instytucjami juz wspélpracujacymi oraz budowanie
sieci wspolpracy z innymi bibliotekami.

Partnerska wspoélpraca w srodowisku optaca si¢ wszystkim. Wspolnie organizowane
przedsigwzigcia sg petniejsze, bardziej kreatywne, uwzgledniajg rézne perspektywy i otwieraja
mozliwosci dalszej wspolpracy. Biblioteka jest przede wszystkim partnerem dla samorzadu
terytorialnego. Powinna aktywnie uczestniczy¢ w zyciu lokalnym miasta i gminy, inicjowaé
1 wspohuczestniczy¢ w organizacji miejscowych wydarzen o charakterze kulturalnym
I spofecznym. Trzeba jednak pamigtaé, ze nie jest samotng wyspa, ale integralng czgscig
regionu. Dzigki rozbudowanej sieci wspoOlpracy na poziomie regionalny, krajowym moze
peti¢ funkcje lidera dziatan kulturalnych 1 spotecznych.

Realizacja celu poprzez:

-kontynuacje wspolpracy z Torzymskim Osrodkiem Kultury, Torzymska Akademia
Umiejetnosci Trzeciego Wieku, placowkami oswiaty (przedszkola, szkoty);

- wspolprace z Ochotniczg Strazg Pozarng, Nadle$nictwem Torzym, z miejscowymi
Stowarzyszeniami oraz przedsigbiorcami.

1. Cele kréotkoterminowe, planowane dzialania do ich realizacji oraz wskazniki
na najblizszy rok

. Wieloptaszczyznowa promocja ksigzki tradycyjne;j.

. Regularna selekcja ksiggozbioru.

. Kontynuacja wprowadzania ksigegozbioru do elektronicznego systemu MAK+.
. Rozszerzenie dzialan promujacych czytelnictwo na filiach bibliotecznych.

. Integrowanie $rodowiska lokalnego wokot wydarzen kulturalnych i spotecznych.
. Budowanie oferty dedykowanej do mtodziezy.

. Rozbudowywanie sieci wspotpracy.

. Poglebianie wspolpracy z partnerami: przedszkolami, szkotami, organizacjami
spotecznymi.

9. Utrwalanie pozytywnego wizerunku biblioteki.

10. Zwigkszanie kompetencji pracownikow.
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Cel dlugoterminowy

Idealnie bytoby, méc
stworzy¢ odrebna
przestrzen dla
mlodziezy niestety w
tym budynku ze
wzgledu na
ograniczony metraz
nie bedzie to mozliwe.
By¢ moze w

wydarzeniach oraz angazowanie ich jako
wolontariuszy do pomocy przy organizacji.

- dolaczenie do bibliotek, ktére w swojej
ofercie majg bezplatny dostep do internetowej
wypozyczalni Legimi. Biblioteka oferuje darmowe
kody do wypozyczalni e-bookéw i audiobookdow.

Lp. | (oczekiwany stan, Cele krotkoterminowe Wskazniki"
proponowane zmiany)

. . Podejmowanie dzialan majacych na celu
Wzmocnienie rpll .| utrzymanie i rozwo6j efektow czytelnictwa
Biblioteki Publiczne] | (ocie biblioteczne dla przedszkolakéw |
w Srodowisku uczniéw szkot podstawowych
Iokalnym poprzez - Wieloptaszczyznowa  promocja  ksigzki
promocje biblioteki i tradycyjnej przez organizacj¢ spotkan
CzytEInICtWa.' . autorskich, wydarzen promujacych réznego
Utrzymanie | ro_ZWOJ rodzaju $wigta zwigzane z czytelnictwem
efektow czytelnictwa | m in.-
przez organizacje w marcu: Miedzynarodowy Dzien Pisarzy,
roéznego rodzaju akcji Swiatpwy Dz,ieﬁ' Poezji o To&é

1| propagujacych w kwietniu: Swiatowy Dzief Ksigzki i Praw przedsiewziet:
czytelnictwo. Autorskich o R
Wykorzystanie wielu W maju: Tydzien Bibliotek oraz Dzien
i ) Bibliotekarza
waznych wydarzen, w czerwcu: Ogolnopolski Dzien Czytania
symbolicznych dat do | Dzieciom
organizacji spotkan, we wrze$niu: Ogolnopolski Dzien Glosnego
konkursow, wydarzen, | Czytania,
wystaw. w listopadzie: Migdzynarodowy Dzien
Postaci z Bajek
Dostosowanie oferty
Biblioteki do potrzeb
uzytkownikow Prowadzeniec dzialalnoSci bibliotecznej i
roznych grup kulturalnej z uwzglednieniem roéznych grup
wiekowych. wiekowych;
Oczekiwanym stanem | - organizowanie wydarzen kulturalno-
jest zainteresowanie edukacyjnych, spotkan autorskich,
najtrudniejszej do konkursow dla roznych grup wiekowych;
zdobycia grupy - udziat w  ogolnopolskich  akcjach
odbiorcéw, czyli czytelniczych m.in. Tydzien Bibliotek,
mlodziezy oraz dalsze | Narodowe Czytanie, Noc Bibliotek, Cata | Ilo$¢
2. | zwickszanie liczby Polska Czyta Dzieciom, Mala Ksigzka-Wielki | przedsigwziec¢:
najmlodszych Cztowiek, Swiatowy Dzien Poezji itp.; |5
czytelnikow. zachg¢canie ucznidw do udzialu w tych




przysztosci udatoby
si¢ zaadoptowac inny
lokal na biblioteke.

Gromadzenie,
przechowywanie i
udostepnianie
materialow
bibliotecznych,
shuzacych
zaspokajaniu potrzeb
informacyjnych,
edukacyjnych,
kulturalnych
spotecznosci lokalne;,
jak rowniez selekcja
zasobu
bibliotecznego.
Oczekiwanym stanem
jest wprowadzenie
catego ksiggozbioru
do elektronicznego,
zintegrowanego
systemu
bibliotecznego MAK+

- zakup nowosci ksigzkowych
z uwzglgdnieniem potrzeb czytelnikow;
-ewidencja nabytych materiatow;

- pozyskiwanie ksigzek w formie darow;

- przeprowadzanie na biezaco selekcji
ksiggozbioru,

- systematyczne porzadkowanie (dbanie o
prawidlowy uktad na potkach, czytelne napisy
informacyjne itp.);

- kontynuacja wprowadzania ksiggozbioru do
systemu bibliotecznego MAK+
I uruchomienie automatycznej rejestracji
wypozyczeni 1 zwrotow ksigzek;

- obstuga uzytkownikéw biblioteki;

- na biezaco
przez caty rok

Biblioteka jako
“trzecie miejsce”.
Wspoiczesne
biblioteki nie tylko
gromadza, opracowuja
1 przechowuja zbiory.
Stanowia miejsca
dostepu do informacji,
wiedzy i kultury,
poszerzaja swoja
przestrzen ustug.
Oczekiwaniem jest
stworzenie Biblioteki
jako miejsca
ciekawego,
przyjaznego, ktére
bedzie chetnie
odwiedzane przez

Kontynuacja oraz rozwijanie sprawdzonej i
skutecznej oferty czytelniczo-kulturalno-
edukacyjnej, np.: Dyskusyjny Kluby Ksigzki
(nalezy sprobowac rozszerzy¢ o Klub dla
dzieci lub milodziezy), spotkania autorskie,
konkursy literackie,  organizowanie i
uczestnictwo w ogdlnopolskich i lokalnych
akcjach (Tydzieh Bibliotek, Narodowe
Czytanie, Noc Bibliotek itp. organizacja
réznego rodzaju warsztatow, Walentynki z
ksigzka,

Stworzenie miejsca dla lokalnych artystow,
aby mogli organizowa¢ wystawy swoich
prac.

- na biezaco
przez caty rok




Czytelnikow z
réznych grup
wiekowych.

Kreowanie wizerunku
torzymskiej biblioteki
poprzez ciagte
podnoszenie jej
atrakcyjnosci.
Oczekiwanym
efektem jest
rozpoznawalnosci
Biblioteki i kojarzenie
jej z miejscem
cieplym, przyjaznym,
w ktérym mozna si¢
zrelaksowac przy
dobrej ksigzce,
odpocza¢, mito
spedzi¢ czas.
Konieczne jest
stworzenie przytulnej
przestrzeni
czytelniczej dla
dorostych.

Niezbedne jest
roOwniez dbanie o
rozwoj kadry.

- zadbanie o stworzenie przytulnego kacika
czytelniczego dla dorostych;
- stworzenie strony internetowej Biblioteki,
ktora bedzie umozliwiala latwy 1 szybki
dostgp do podstawowych informacji o
Bibliotece.
- precyzyjnie opracowany
identyfikacji wizualnej.:
* logotyp biblioteki
* kolory i typografia firmowa
*materialy  reklamowe  (informatory,
ulotki)
- kooperacja biblioteki z mediami lokalnymi,
przygotowywanie relacji z  wydarzen,
sporzadzanie dokumentacji fotograficzne;j.
- dbanie o rozwdj kadry bibliotecznej

system

- na biezaco
przez caty rok

Wzmocnienie sieci
wspolpracy z
instytucjami juz
wspolpracujgcymi
oraz budowanie sieci
wspoOtpracy z innymi
bibliotekami.

Oczekiwanym
efektem bedzie
stworzeni Biblioteki
jako miejsca
otwartego,
przyjaznego i
wyrozniajacego si¢ w
srodowisku lokalnym.
Dzigki rozbudowanej
sieci wspOtpracy na
poziomie

regionalny, krajowym
a nawet
miedzynarodowym

Kontynuacja wspolpracy z
Torzymskim Osrodkiem Kultury, Torzymska
Akademig Umiejetnosci Trzeciego Wieku,
placowkami o$wiaty (przedszkola, szkoty),
Ochotniczg Straza Pozarng, Nadle$nictwem
Torzym, Z miejscowymi
Stowarzyszeniami oraz przedsi¢gbiorcami,
poprzez wspolorganizacje wydarzen
regionalnych wpisanych w kalendarz imprez
”Orszak  Trzech Kroli?, ,,Noc
Swietojafiska”,” Warsztaty Koled
1 Pastoratek”

m.in.

- na biezaco
przez caty rok




moze pehic funkcje
lidera dziatan
kulturalnych i
spotecznych.

Alternatywne
dziatania w
warunkach zagrozen 1
ograniczen
(katastrofa, epidemia)

- rezerwacja ksigzki na telefon, mailowo i
jej odbiér po wczesniejszym umodwieniu si¢
na konkretng godzing;

- dowoz ksigzek do miejsca zamieszkania
raz w tygodniu w wyznaczonych konkretnych
dniach. Zwrot ksigzek bylby mozliwy po
wczesniejszym  ustaleniu  terminu  z
pracownikiem biblioteki lub przy odbiorze
kolejnego zamowienia. Wazne, aby zwroty
znajdowaly si¢ w opakowaniu;

- innym proponowanym rozwigzaniem na
czas pandemii jest ,.Szuflandia”,
umieszczenie w przedsionku lub na zewnatrz
przed budynkiem od strony parkingu komody
z pojemnymi szufladami, w ktérych bedzie
mozna umies$ci¢ wczesniej] zamoOwione
telefonicznie lub mailowo ksigzki.
Bibliotekarz poda nr szuflady, w ktorej
zamoOwione ksigzki zostang umieszczone i
beda czekaly na odbior. Ksigzki zwracane
zostang poddane 3 dniowej kwarantannie, a
szuflady beda regularnie dezynfekowane;

- alternatywa dla zamknietych czytelni
bytaby ,,Czytelnia pod chmurkg”, stoliki
ustawione w odpowiednich odleglo$ciach na
zewnatrz.

W razie
wystgpienia
danych
okolicznosci

*wskazniki powinny obejmowac (z zachowaniem stopnia ogdélnosci) mozliwe do
przewidzenia liczby, co najmniej w kategoriach zamieszczonych ponizej.

W programie dzialalnosci Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Torzymiu nalezy
uwzglednic:

1.

ok~ wm

Projekty obejmujace wspotprace lokalna, regionalng 1 migdzynarodowa

Gromadzenie i udostepnianie materiatu bibliotecznego

Wystawy

Alternatywne dzialania w warunkach zagrozen i ograniczen (katastrofa, epidemia)
Inne (zgodne ze statutem).

Justyna
Busler
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